失范行为案例研究

案例描述：2018年10月16日，在我带的班发生一起学生顶撞老师的案例。学生某某某在上课时手机响了，扰乱了课堂秩序，该生不服从任课老师的管教，并顶撞了老师，对班级造成了恶劣影响。
案例分析：该案例中的违纪学生，是家中的独生子女，小时候养成了自我、情绪化严重的习惯，只能听进去夸奖自己的话，听不进去批评自己的话，一旦犯错，受到老师批评时就会脾气暴躁，情绪化严重高涨，情绪化一起来，自身行为就会失控，行为一失控就会出现失范行为。该案例中失范行为的出现就是基于情绪化失控所产生的，属于激情失控型的失范行为，激情失控型也属于违规型的失范行为。违规型的同辈群体是指在一起经常违反校纪校规的学生群体。在中职校园中，我们不难发现成群打篮球的学生、顶撞老师的小团体、合伙对抗“敌人”的小帮派。同辈群体之间产生的亚文化对学化双面影响，既可以为学生提供平等与人交际的机会，促进学生有利发展，又可能因其背离社会主流文化而对学生产生不利影响。根据差异交往理论如果一个人周围的人都认为某一件事情是正确的，那么他也会认为这件事情是正确的。比如某一个中职学生平时遵守校纪校规，但是其周围的人都认为只要考试作弊没什么大不了的，他也会讲考试作弊当做是一件无关紧要的事情。反之，如果一个中职学生有抽烟的坏习惯，但是其周围人都排斥吸烟，他也会渐渐抗拒吸烟。由此可见，中职学生的失范行为很大程度上是在“他人交往的过程中形成的。因此，对违规型同辈群体的教育是中职学校一件重要的事。
研究结论：该生失范行为的产生是多方面的，有家庭方面的原因：属于独生子女，家长对其娇生惯养，自小养成了自我放纵的习惯；也有自身原因：该生属于情绪化较重的学生，很容易受到外界刺激，一旦受到刺激就会情绪失控，情商偏低，自控力较差；也有社会方面的原因：受到社会上不良同辈群体的影响，由于盲目从众而违纪。家庭和社会都属于外因，自身因素是内因，该案例中失范行为之所以产生根本原因还是来自自身，包括：心理素质较差、自我反思不够、自我定位出错、自我约束力和控制力较弱等，这也从一个侧面说明失范行为的矫正先要从失范学生自身入手，真正研究学生内心需求，把课题研究推向高度。
